
ỦY  BAN  NHÂN  DÂN 

TỈNH TUYÊN QUANG 
 

Số:  6187/UBND-THVX 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự  do - Hạnh phúc 
 
 

         Tuyên Quang, ngày  09  tháng 12 năm 2023 

V/v khắc phục tồn tại hạn chế theo Thông báo  

số 02/TB-ĐKT của Đoàn kiểm tra số 1440 
 

 

Kính gửi:  
 

- Các sở: Giáo dục và Đào tạo, Nội vụ, Tài chính; 

- Ủy ban nhân dân huyện, thành phố. 

 

Sau khi xem xét kiến nghị, đề xuất của Đoàn kiểm tra số 1440 tại Báo cáo 

số 02/BC-ĐKT ngày 05/12/2023 (có Báo cáo gửi kèm theo).  

Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ đạo: 

1. Các sở: Giáo dục và Đào tạo, Nội vụ, Tài chính, Ủy ban nhân dân 

huyện, thành phố theo chức năng, nhiệm vụ khẩn trương khắc phục những tồn 

tại, hạn chế nêu tại Báo cáo số 02/BC-ĐKT ngày 05/12/2023 của Đoàn kiểm tra 

số 1440; kiểm điểm, làm rõ trách nhiệm của cơ quan, tổ chức, cá nhân (nếu có); 

hoàn thành báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh kết quả thực hiện trước ngày 

15/12/2023.  

2. Ủy ban nhân dân huyện, thành phố 

- Thực hiện việc giao biên chế cho các đơn vị theo năm học phù hợp với 

điều kiện thực tế (đảm bảo số lượng người làm việc và phù hợp về cơ cấu môn 

học), đảm bảo thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018. Rà soát số giáo 

viên thừa, thiếu theo bộ môn làm cơ sở thanh toán tiền lương dạy thêm giờ cho 

giáo viên, chi trả kinh phí làm thêm giờ cho giáo viên theo đúng quy định tại 

Thông tư liên tịch số 07/2013/TTLT-BGDĐTBNV-BTC và chỉ đạo của Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân tỉnh tại Thông báo số 76/TB-UBND, hoàn thành chậm nhất 

ngày 15/12/2023. 

- Tăng cường công tác chỉ đạo, thanh tra, kiểm tra, giám sát, đôn đốc thực 

hiện các đề án, kế hoạch của Ủy ban nhân dân tỉnh về công tác giáo dục và đào 

tạo. Tiếp tục quan tâm bố trí kinh phí xây dựng cơ sở vật chất các trường học 

theo hướng kiên cố, đạt chuẩn quốc gia. Tiếp tục rà soát trường, điểm trường, 

lớp học, cơ sở vật chất, đồ dùng, thiết bị dạy học, đội ngũ giáo viên, học sinh để 

kịp thời có giải pháp khắc phục những khó khăn, hạn chế ở từng cơ sở giáo dục. 

- Tiếp tục cân đối, sắp xếp, luân chuyển, điều động lại số cán bộ quản lý, 

giáo viên hiện có, khắc phục tình trạng thừa, thiếu cục bộ giữa các trường và các 

môn. Chỉ đạo cơ quan chuyên môn có giải pháp tổ chức dạy học theo đúng quy 

định, đặc biệt là các môn học theo Chương trình giáo dục phổ thông 2018. Có cơ 

chế, giải pháp phân công giáo viên những trường thừa hoặc đủ giáo viên dạy hỗ 

trợ, bổ sung cho những trường thiếu theo đặc thù bộ môn. 

 



2 

 

3. Sở Giáo dục và Đào tạo 

- Khẩn trương trang cấp đồ dùng, thiết bị dạy học tối thiểu, tài liệu giáo 

dục địa phương cho các khối lớp 4, lớp 8, lớp 11 để thực hiện Chương trình giáo 

dục phổ thông 2018 trong năm học 2023-2024. Tiếp tục kiểm tra, đôn đốc việc 

thu gom, tiêu huỷ hoá chất của các đơn vị. 

- Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, đánh giá việc xây dựng trường 

chuẩn quốc gia; kịp thời chỉ đạo, hướng dẫn, tháo gỡ khó khăn đối với các nhà 

trường trong quá trình thực hiện để hoàn thành mục tiêu xây dựng trường chuẩn 

quốc gia giai đoạn 2021-2025 trên địa bàn tỉnh.  

- Bố trí, sắp xếp người làm việc ở cấp Trung học phổ thông bảo đảm cơ 

cấu, phù hợp với từng trường để thực hiện có hiệu quả Chương trình giáo dục 

phổ thông 2018. Chủ trì, phối hợp với Sở Nội vụ và các cơ quan có liên quan 

hướng dẫn cụ thể về định mức, cơ cấu giáo viên trong từng môn học để đảm bảo 

thống nhất trong toàn tỉnh ngay sau khi có hướng dẫn chi tiết của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo. 

- Chủ trì, phối hợp với các sở, ngành, đơn vị liên quan, Ủy ban nhân dân 

huyện, thành phố khẩn trương rà soát tiến độ, tình hình thực hiện Kế hoạch số 

119/KH-UBND và Kế hoạch số 83/KH-UBND ngày 25/5/2021; kịp thời tham 

mưu, đề xuất việc điều chỉnh, bổ sung Kế hoạch cho phù hợp với tình hình thực 

tế tại các địa phương, đơn vị, đảm bảo hoàn thành mục tiêu Kế hoạch đề ra; báo 

cáo đề xuất với Ủy ban nhân dân tỉnh trước ngày 15/12/2023. 

4. Sở Tài chính 

Tiếp tục tham mưu huy động các nguồn lực đầu tư xây dựng cơ sở vật 

chất cho các trường học; chủ trì hướng dẫn, kiểm tra phương thức chi trả chế độ 

tiền lương dạy thêm giờ cho giáo viên theo đúng quy định, phù hợp với thực tế, 

nhất là đối với cơ sở giáo dục thiếu giáo viên bộ môn để thực hiện thống nhất 

trên toàn tỉnh. Thẩm định, tham mưu kịp thời cho Ủy ban nhân dân tỉnh bố trí 

kinh phí để chi trả tiền làm thêm giờ cho giáo viên đảm bảo đúng quy định.` 

5. Sở Nội vụ 

Phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban nhân dân huyện, thành phố 

rà soát, đánh giá thực trạng, xác định nhu cầu cán bộ quản lý, giáo viên để tham 

mưu giao biên chế, bố trí, sắp xếp người làm việc theo từng cấp học, bảo đảm cơ 

cấu, phù hợp với từng trường, từng địa phương; khắc phục tình trạng thừa, thiếu 

giáo viên cục bộ giữa các môn học, cấp học, các trường thuộc phạm vi quản lý./.  

Nơi nhận: 
- Thường trực Tỉnh ủy; 

- Thường trực HĐND tỉnh; 

- Chủ tịch UBND tỉnh;                            

- PCT UBND tỉnh Hoàng Việt Phương;  (báo cáo) 

- Như trên (thực hiện);  

- Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy; 

- Ban VHXH, HĐND tỉnh; 

- Huyện ủy; Thành ủy (p/h chỉ đạo); 

- Chánh VP UBND tỉnh; 

- Các PCVP UBND tỉnh; 

- Chuyên viên: TC (Huy), NC (M.Hà, Thống); 

- Lưu: VT, THVX (VB). 

KT. CHỦ TỊCH  

PHÓ CHỦ TỊCH 
 

 

 
 

 

 
Hoàng Việt Phương 
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