	UỶ  BAN  NHÂN  DÂN 
TỈNH TUYÊN QUANG


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số: 1621/UBND-NC

V/v tăng cường công tác phòng,                     chống tham nhũng 
	Tuyên Quang, ngày 01 tháng 6 năm 2017


	Kính gửi:
	- Các sở, ban, ngành;

- Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố.


Để nâng cao hiệu quả công tác phòng, chống tham nhũng và tổ chức tốt việc đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2017, Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu Giám đốc các sở; Thủ trưởng các ban, ngành; Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện, thành phố tăng cường thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng tại đơn vị, địa phương, trong đó tập trung thực hiện tốt một số nội dung sau:

1. Xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch tuyên truyền, giáo dục pháp luật về phòng, chống tham nhũng gắn với việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII), Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị đến cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân. Có giải pháp đẩy mạnh và đa dạng, sinh động hóa các hình thức tuyên truyền, giáo dục về những biểu hiện, tác hại của tham nhũng đối với việc phát triển kinh tế, xã hội và phương pháp đánh giá hiệu quả của việc truyền thông về phòng, chống tham nhũng nhằm tạo sự tác động làm thay đổi căn bản nhận thức, hành động của cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân trong phòng, chống tham nhũng.

- Sở Thông tin và Truyền thông phối hợp với cơ quan có liên quan chỉ đạo, định hướng các cơ quan thông tấn, báo chí trên địa bàn tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật về phòng, chống tham nhũng.

- Sở Giáo dục và Đào tạo, các trường đại học, cao đẳng, trung cấp, Ủy ban nhân dân huyện, thành phố thực hiện và chỉ đạo các cơ sở giáo dục trực thuộc trên địa bàn tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng Chính phủ về đưa nội dung phòng, chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ sở giáo dục, đào tạo; định kỳ, tổng hợp, báo cáo đánh giá kết quả thực hiện theo quy định.

2. Thực hiện nghiêm việc công khai trong hoạt động của cơ quan, đơn vị; các quy định về chế độ, định mức, tiêu chuẩn theo quy định của Luật Phòng, chống tham nhũng và các văn bản pháp luật có liên quan. Rà soát, sửa đổi, bổ sung quy chế chi tiêu nội bộ đảm bảo công khai, dân chủ, đúng chế độ, định mức, tiêu chuẩn.

- Các sở: Kế hoạch và Đầu tư, Tài chính, Tài nguyên và Môi trường, Nội vụ theo chức năng, nhiệm vụ tham mưu với Ủy ban nhân dân tỉnh thực hiện việc công khai thực hiện các nội dung liên quan đến lĩnh vực đầu tư công, tài chính ngân sách, đất đai, tài nguyên, tổ chức cán bộ theo quy định.

- Sở Tài chính tăng cường thanh tra, kiểm tra việc xây dựng và thực hiện chế độ, định mức, tiêu chuẩn của các cơ quan, đơn vị trong tỉnh.

3. Theo dõi, kiểm tra, chấn chỉnh việc thực hiện quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức theo quy định của Luật Cán bộ, công chức, Luật Viên chức và Quy tắc ứng xử theo quy định của Bộ, ngành chủ quản Trung ương; việc tặng quà, nhận quà và nộp lại quà tặng theo Quyết định số 64/2007/QĐ-TTg ngày 10/5/2007 của Thủ tướng Chính phủ. Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính trong cơ quan, đơn vị.

4. Rà soát, xây dựng kế hoạch thực hiện việc chuyển đổi vị trí công tác đối với cán bộ, công chức, viên chức theo quy định tại Nghị định số 158/2007/NĐ-CP, Nghị định số 150/2013/NĐ-CP.

Sở Nội vụ tăng cường kiểm tra, đôn đốc các cơ quan, đơn vị xây dựng và thực hiện kế hoạch chuyển đổi vị trí công tác đối với cán bộ, công chức, viên chức; định kỳ tổng hợp, báo cáo kết quả thực hiện theo quy định.

5. Xây dựng, thực hiện kế hoạch tự kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ, công vụ của cán bộ, công chức, viên chức nhằm kịp thời phát hiện, ngăn chặn, xử lý hành vi tham nhũng. Đẩy mạnh công tác thanh tra, kiểm tra việc tổ chức thực hiện các quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng, tập trung vào các lĩnh vực công tác như: Việc thực hiện công khai, minh bạch trong hoạt động của cơ quan, đơn vị; xây dựng và thực hiện chế độ, định mức,  tiêu chuẩn; thực hiện quy tắc ứng xử đạo đức nghề nghiệp; việc nộp lại quà tặng và tặng quà; việc chuyển đổi vị trí công tác... nhằm phát hiện những hạn chế, yếu kém và có biện pháp chấn chỉnh, xử lý kịp thời. Hàng năm, tiến hành thanh tra, kiểm tra ít nhất đối với 02 đơn vị thuộc phạm vi quản lý.

Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu Giám đốc các sở; Thủ trưởng các ban, ngành; Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện, thành phố thực hiện nghiêm các nội dung chỉ đạo nêu trên; kế hoạch và kết quả thực hiện gửi về Thanh tra tỉnh theo dõi, tổng hợp, làm tài liệu minh chứng cho báo cáo đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng của địa phương.

Giao Thanh tra tỉnh hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc việc thực hiện nội dung chỉ đạo của Ủy ban nhân dân tỉnh tại Công văn này; tổng hợp, báo cáo đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2017 trên địa bàn tỉnh theo quy định./.

	Nơi nhận:                                                          

- Như kính gửi;

- Chủ tịch UBND tỉnh;

- Phó Chủ tịch UBND tỉnh;

- Chánh, Phó CVP UBND tỉnh;

- Lưu VT, NC. (Hà-65)                                                                                  
	CHỦ TỊCH

(Đã ký)

Phạm Minh Huấn
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