
UỶ  BAN  NHÂN  DÂN 

TỈNH TUYÊN QUANG 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 1693/UBND-NC Tuyên Quang, ngày  08 tháng 6 năm 2020 
 

V/v thực hiện Quy định số 30-QĐ/TU                   

ngày 20/5/2020 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 
 

 
Kính gửi:   - Các sở, ban, ngành, cơ quan, đơn vị thuộc  

  và trực thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh; 

- Ủy ban nhân dân huyện, thành phố; 

- Các cơ quan ngành dọc Trung ương thuộc lĩnh vực 

  Kinh tế - Tổng hợp đóng trên địa bàn tỉnh. 

 
Căn cứ Quy định số 30-QĐ/TU ngày 20/5/2020 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy về giao việc đột phá, đổi mới đối với một số chức danh cán bộ lãnh đạo, 

quản lý thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý. 

Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ đạo và giao nhiệm vụ như sau:  

1. Người đứng đầu (hoặc được giao quyền người đứng đầu) các sở, ban, 

ngành, cơ quan, đơn vị thuộc và trực thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh; Ủy ban 

nhân dân huyện, thành phố; các cơ quan ngành dọc Trung ương thuộc lĩnh vực 

Kinh tế - Tổng hợp đóng trên địa bàn tỉnh nếu là Tỉnh ủy viên triển khai thực hiện 

nghiêm Quy định số 30-QĐ/TU ngày 20/5/2020 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy.  

Cụ thể một số nội dung, nhiệm vụ sau: 

1.1. Đăng ký bằng văn bản việc đột phá, đổi mới của cá nhân trước ngày 

15/11 hằng năm. Bản đăng ký phải có mục tiêu, chỉ tiêu và lộ trình thực hiện. 

Nội dung việc đột phá, đổi mới phải đúng chủ trương, đường lối, quan điểm 

của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; phù hợp với chức trách, nhiệm vụ 

của cán bộ; xuất phát từ thực tiễn, yêu cầu, đòi hỏi cấp thiết của ngành, lĩnh vực, 

địa phương, cơ quan, đơn vị do cán bộ trực tiếp lãnh đạo, quản lý. 

1.2. Xây dựng kế hoạch thực hiện việc đột phá, đổi mới của cá nhân 

được giao trước ngày 15/01 hằng năm (sau khi có thông báo của Ban Tổ chức 

Tỉnh ủy). Nội dung kế hoạch phải đảm bảo các yêu cầu tại khoản 4, Điều 4, 

Quy định số 30-QĐ/TU ngày 20/5/2020 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. Chủ động 

triển khai, tổ chức thực hiện với tinh thần quyết tâm, quyết liệt, có hiệu quả, 

đảm bảo hoàn thành 100% mục tiêu, chỉ tiêu của việc đột phá, đổi mới được giao 

theo kế hoạch, lộ trình đã đề ra. 
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1.3. Thực hiện nghiêm chế độ báo cáo định kỳ theo quy định tại khoản 1, 

Điều 5, Quy định số 30-QĐ/TU ngày 20/5/2020 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

và báo cáo đột xuất theo yêu cầu của cấp có thẩm quyền. Nội dung báo cáo 

phải cụ thể về: Kết quả đã thực hiện được so với mục tiêu, chỉ tiêu của việc 

đột phá, đổi mới theo kế hoạch, lộ trình đã đề ra (phải so sánh được tỷ lệ % 

kết quả thực hiện so với toàn bộ việc được giao); những thuận lợi, khó khăn, 

vướng mắc và đề xuất các giải pháp, biện pháp khắc phục; phương hướng, 

nhiệm vụ thực hiện trong thời gian tiếp theo; đề xuất, kiến nghị (nếu có)... 

Đối với báo cáo kết quả thực hiện hằng năm hoặc khi hoàn thành việc 

đột phá, đổi mới được giao, cá nhân báo cáo tự đánh giá kết quả thực hiện 

và tự nhận 01 trong 04 mức độ hoàn thành quy định tại khoản 2, Điều 7, 

Quy định số 30-QĐ/TU ngày 20/5/2020 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

1.4. Bản đăng ký, kế hoạch thực hiện và báo cáo kết quả thực hiện việc 

đột phá, đổi mới của cá nhân nêu trên gửi cấp có thẩm quyền theo Quy định số 

30-QĐ/TU ngày 20/5/2020 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và đồng gửi Sở Nội vụ 

để tổng hợp, theo dõi chung.   

2. Giao Sở Nội vụ  

2.1. Trên cơ sở bản đăng ký việc đột phá, đổi mới của các cá nhân nêu tại 

mục 1 Văn bản này, tổng hợp, đề xuất với Ủy ban nhân dân tỉnh, Ban Cán sự đảng 

Ủy ban nhân dân tỉnh giao việc đột phá, đổi mới cho từng cá nhân trước ngày 

20/11 hằng năm để báo cáo Ban Thường vụ Tỉnh ủy.   

2.2. Theo dõi, đôn đốc việc triển khai, tổ chức thực hiện việc đột phá, 

đổi mới của các cá nhân nêu trên; định kỳ sau 05 ngày (kể từ ngày quy định 

cán bộ được giao việc đổi mới, đột phá phải báo cáo kết quả thực hiện) và theo 

đột xuất, tổng hợp, báo cáo kết quả thực hiện việc đột phá, đổi mới của từng 

cá nhân với Ủy ban nhân dân tỉnh và Ban Cán sự đảng Ủy ban nhân dân tỉnh 

theo quy định./. 

 
 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Chủ tịch UBND tỉnh; 

- Phó Chủ tịch UBND tỉnh; 

- Ban Tổ chức Tỉnh ủy; 

- Chánh, Phó CVP UBND tỉnh; 

- Lưu: VT, NC. (M.Hà-65)                                                                                   

 

CHỦ TỊCH 

 
 

 
                      

 

Phạm Minh Huấn 
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