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TỈNH TUYÊN QUANG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hanh phúc 

Số: 1903/UBND-THVX Tuyên Quang, ngày  27 tháng 5  năm 2022 
V/v triển khai thực hiện Thông tư số 

01/2022/TT-BLĐTBXH ngày 25/01/2022  
của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội 

 

 

Kính gửi:  
- Các sở: Lao động - Thương binh và Xã hội,  Kế 
hoạch và Đầu tư, Nội vụ, Thông tin và Truyền 

thông, Tài chính; 
- Công an tỉnh;  

- Cục thuế tỉnh;  
- Bảo hiểm xã hội tỉnh; 

- Ủy ban nhân dân huyện, thành phố. 
 

Căn cứ khoản 2 điều 25, Luật Việc làm ngày 16/11/2013; điều 22 Thông tư số 
01/2022/TT-BLĐTBXH ngày 25/01/2022 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội 

Hướng dẫn thu thập, lưu trữ, tổng hợp thông tin thị trường lao động; 

Sau khi xem xét đề nghị của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tại Văn bản 

số 523/SLĐTBXH-LĐ ngày 11/5/2022 về việc tham mưu triển khai thực hiện Thông 
tư số 01/2022/TT-BLĐTBXH ngày 25/01/2022 của Bộ Lao động - Thương binh và 
Xã hội (có văn bản gửi kèm theo). 

Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ đạo: 

1. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội: Chủ trì, phối hợp với cơ quan, 

đơn vị, địa phương (mục Kính gửi) và các cơ quan, đơn vị liên quan tổ chức 
triển khai thực hiện Thông tư số 01/2022/TT-BLĐTBXH ngày 25/01/2022 của Bộ 

Lao động - Thương binh và Xã hội; kịp thời tham mưu những nội dung thuộc thẩm 
quyền của Ủy ban nhân dân tỉnh, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh để chỉ đạo triển khai 

thực hiện trên địa bàn tỉnh. 

2. Các sở, ngành, cơ quan, đơn vị, địa phương liên quan theo chức năng nhiệm 

vụ chủ động phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội triển khai thực hiện 
Thông tư số 01/2022/TT-BLĐTBXH ngày 25/01/2022 của Bộ Lao động - Thương binh 

và Xã hội và nội dung chỉ đạo của Ủy ban nhân dân tỉnh tại văn bản này. Trong đó: 

2.1. Sở Kế hoạch và Đầu tư: Cung cấp thông tin về số lượng, danh sách đăng 

ký doanh nghiệp, tình trạng hoạt động của doanh nghiệp và số người lao động đang 
sử dụng thời điểm năm 2021 và đến tháng 4/2022 làm cơ sở xây dựng nội dung thu 
thập thông tin về cầu lao động. 

2.2. Sở Nội vụ: Cung cấp thông tin về số lượng, danh sách và số người lao 
động đang sử dụng tại các cơ quan chuyên môn, đơn vị sự nghiệp thuộc tỉnh thời 

điểm tháng 4/2022 làm cơ sở xây dựng nội dung thu thập thông tin về cầu lao động. 

2.3. Sở Thông tin và Truyền thông: Chủ trì, phối hợp với Sở Lao động - 

Thương binh và Xã hội, Ủy ban nhân dân huyện, thành phố tham mưu ứng dụng 
công nghệ thông tin, xây dựng hệ thống cập nhật dữ liệu thu thập, lưu trữ, tổng hợp 
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thông tin thị trường lao động đến cấp xã và công bố hệ thống dữ liệu trên Cổng 
thông tin điện tử của Ủy ban nhân dân tỉnh/cấp huyện và Trang thông tin điện tử 

của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tại điểm c, khoản 1, điều 22 Thông tư số 
01/2022/TT-BLĐTBXH ngày 25/01/2022. 

2.4. Sở Tài chính: Chủ trì, phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã 
hội tham mưu nguồn ngân sách địa phương để xây dựng, triển khai hiệu quả Thông 

tư số 01/2022/TT-BLĐTBXH và Kế hoạch thực hiện thu thập thông tin thị trường 
lao động trên địa bàn tỉnh.  

2.5. Công an tỉnh: Chỉ đạo các phòng, đơn vị, Công an cấp huyện, cấp xã 

phối hợp, hỗ trợ Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; các cơ quan liên quan và 
Ủy ban nhân dân cấp huyện, cấp xã chia sẻ thông tin dữ liệu quốc gia về dân cư và 

quản lý hộ tịch để thực hiện khảo sát, đối soát thông tin phục vụ xây dựng và tr iển 
khai, tổ chức thực hiện kế hoạch thu thập thông tin về cung lao động theo quy định 

tại Thông tư số 01/2022/TT-BLĐTBXH. 

2.6. Cục Thuế tỉnh: Cung cấp thông tin về số lượng, danh sách người sử 

dụng lao động có đăng ký thuế và số người lao động sử dụng thời điểm tháng 
4/2022 làm cơ sở xây dựng nội dung thu thập thông tin về cầu lao động. 

2.7. Bảo hiểm xã hội tỉnh: Cung cấp thông tin về số lượng, danh sách người sử 
dụng lao động tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc và số người lao động sử dụng thời 

điểm tháng 4/2022 làm cơ sở xây dựng nội dung thu thập thông tin về cầu lao động. 

2.8. Ủy ban nhân dân huyện, thành phố: Chỉ đạo các phòng chuyên môn, cơ 
quan, đơn vị liên quan và Ủy ban nhân dân cấp xã căn cứ chức năng, nhiệm vụ 

triển khai thực hiện khảo sát, đánh giá về hiện trạng thông tin, dữ liệu thị trường lao 
động trên địa bàn quản lý giai đoạn 2016 - 2021 và dự kiến kế hoạch năm 2022:  

- Về cung lao động: Rà soát, tổng hợp và cung cấp thông tin số liệu về người từ 
đủ 15 tuổi trở lên đăng ký thường trú tại địa bàn nơi thực hiện thu thập thông tin (số 

liệu chia đến từng xã gồm tổng số, số người đăng ký thường trú, số người khai báo 
tạm vắng và có đối sánh đảm bảo với cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư trên địa bàn). 

- Về cầu lao động: Rà soát số liệu về người sử dụng lao động trên địa bàn quản 
lý theo quy định tại khoản 2, điều 3 Bộ luật Lao động, gồm các loại hình: Doanh 

nghiệp, cơ quan, tổ chức, hợp tác xã, hộ gia đình, cá nhân có thuê, mướn, sử dụng 
người lao động làm việc cho mình theo thỏa thuận; trường hợp người sử dụng lao 

động là cá nhân thì phải có năng lực hành vi dân sự đầy đủ; có đối soát thông tin với 
dữ liệu do các sở, ngành quản lý, cung cấp (số liệu chia đến từng xã gồm tổng số 

người sử dụng lao động chia theo các loại hình và số lao động đang sử dụng). 

- Đánh giá hiện trạng thông tin thị trường lao động giai đoạn 2016 - 2021; 
đánh giá thuận lợi, hạn chế, vướng mắc, nguyên nhân chủ quan, nguyên nhân 

khách quan và đề xuất nội dung nhiệm vụ, giải pháp cụ thể của cấp huyện, cấp xã 
đưa vào kế hoạch của Ủy ban nhân dân tỉnh năm 2022, trong đó đề xuất về nhân 

lực, trang thiết bị; thuyết minh cơ sở đề xuất kinh phí thực hiện thu thập, lưu trữ, 
tổng hợp thông tin thị trường lao động (Cung - Cầu lao động) ở cấp cơ sở, cấp 

huyện nhằm đảm bảo dữ liệu được thu thập chính xác, đầy đủ; ứng dụng công nghệ 
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thông tin trong việc nhập, đối soát, tổng hợp thông tin thành dạng số đáp ứng yêu 
cầu của Chương trình Chuyển đổi số quốc gia và yêu cầu về kết nối, tích hợp, chia 

sẻ với cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư. 

Yêu cầu các ngành, cơ quan, đơn vị, địa phương được giao nhiệm vụ khẩn 

trưởng triển khai thực hiện, báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh (qua Sở Lao động - 
Thương binh và Xã hội để tổng hợp) kết quả thực hiện theo quy định./. 

 

Nơi nhận: 
- Chủ tịch UBND tỉnh; (Báo cáo) 
- Các PCT UBND tỉnh;    
- CVP, PCVP UBND tỉnh; 
- Như trên; (thực hiện) 
- Lưu: VT, THVX (Ntg). 

  

KT. CHỦ TỊCH 
PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 
 

 
 

 

Hoàng Việt Phương 
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