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	Số: 3284/UBND-NC
V/v thực hiện Chỉ thị số 28/CT-TTg ngày 18/9/2018 của Thủ tướng
Chính phủ 
	Tuyên Quang, ngày 23 tháng 10  năm 2018


	Kính gửi:
	- Các cơ quan, đơn vị thuộc và trực thuộc UBND tỉnh;
- Trường Chính trị tỉnh; 
- Ủy ban nhân dân huyện, thành phố.


Thực hiện Chỉ thị số 28/CT-TTg ngày 18/9/2018 của Thủ tướng Chính phủ về đẩy mạnh bồi dưỡng trước khi bổ nhiệm chức vụ lãnh đạo, quản lý đối với cán bộ, công chức, viên chức (gọi tắt là Chỉ thị số 28/CT-TTg); Văn bản số 5052/BNV-ĐT ngày 11/10/2018 của Bộ Nội vụ về việc thực hiện Chỉ thị số 28/CT-TTg,
Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu:
1. Các cơ quan, đơn vị thuộc và trực thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, Ủy ban nhân dân huyện, thành phố (gọi tắt là cơ quan, đơn vị): Chỉ đạo triển khai thực hiện đầy đủ, có hiệu quả các nhiệm vụ nêu tại Chỉ thị số 28/CT-TTg, trong đó tập trung vào một số nhiệm vụ trọng tâm sau:
- Đẩy mạnh tuyên truyền, nâng cao nhận thức của đội ngũ cán bộ,         công chức, viên chức về vai trò của công tác bồi dưỡng trước khi bổ nhiệm chức vụ lãnh đạo, quản lý. Quán triệt đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý phải gương mẫu, nghiêm túc trong việc học tập, bồi dưỡng,     coi đây là nhiệm vụ thường xuyên, quan trọng; tăng cường công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, nâng cao đạo đức cách mạng, tính chuyên nghiệp, tinh thần phục vụ nhân dân, ý thức trách nhiệm, đạo đức công vụ của cán bộ, công chức, viên chức.
- Xây dựng quy hoạch lãnh đạo, quản lý phải gắn chặt chẽ với việc          bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức danh. Quan tâm phát hiện, tạo điều kiện và thực hiện bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức có bản lĩnh, năng lực nổi trội và triển vọng vào vị trí lãnh đạo, quản lý.
- Thường xuyên rà soát, đánh giá thực trạng đáp ứng tiêu chuẩn bồi dưỡng chức vụ lãnh đạo quản lý của cơ quan, đơn vị; có kế hoạch bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức đáp ứng tiêu chuẩn theo quy định; cử cán bộ, công chức, viên chức tham dự các khóa bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức vụ lãnh đạo, quản lý do các cơ sở đào tạo, bồi dưỡng tổ chức theo thẩm quyền để đảm bảo mục tiêu:
+ Đến hết năm 2020, 100% cán bộ, công chức, viên chức lãnh đạo, quản lý dưới 55 tuổi đối với nam và dưới 50 tuổi đối với nữ trong các cơ quan, đơn vị còn thiếu các chứng chỉ bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức danh lãnh đạo, quản lý phải được bồi dưỡng theo quy định;

+ Đến hết năm 2021, 100% cán bộ, công chức, viên chức trong các cơ quan, đơn vị phải bồi dưỡng đáp ứng tiêu chuẩn chức danh lãnh đạo, quản lý trước khi bổ nhiệm, bổ nhiệm lại.
- Hằng năm, đánh giá chất lượng của cán bộ, công chức, viên chức tham gia các khóa bồi dưỡng trước khi bổ nhiệm chức vụ lãnh đạo, quản lý; đánh giá tình hình thực hiện Chỉ thị số 28/CT-TTg, gửi Sở Nội vụ để tổng hợp, báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh theo quy định.
2. Sở Nội vụ:
- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị tổ chức rà soát, đánh giá thực trạng đáp ứng tiêu chuẩn bồi dưỡng chức vụ lãnh đạo, quản lý cấp huyện và tương đương; cấp sở và tương đương; cán bộ, công chức, viên chức trong diện quy hoạch         các chức vụ lãnh đạo, quản lý nói trên theo hướng dẫn của Bộ Nội vụ. 

- Hằng năm, tham mưu với Ủy ban nhân dân tỉnh kế hoạch tổ chức các khóa bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức vụ lãnh đạo, quản lý cấp phòng và tương đương; các khóa bồi dưỡng kiến thức quản lý nhà nước trước khi bổ nhiệm các chức vụ lãnh đạo, quản lý theo quy định. Tập trung tổ chức các khóa bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức lãnh đạo, quản lý hiện chưa đáp ứng tiêu chuẩn quản lý    nhà nước trong năm 2018 và năm 2019 (nếu có); coi trọng tổ chức các khóa bồi dưỡng trang bị kiến thức về công tác cán bộ cho lãnh đạo các cấp. 

- Tổ chức đánh giá chất lượng đối với các khóa bồi dưỡng trước khi bổ nhiệm chức vụ lãnh đạo, quản lý.
- Đẩy mạnh thực hiện công tác kiểm tra, thanh tra định kỳ, đột xuất        hoạt động đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức; xử lý hoặc kiến nghị với cấp có thẩm quyền xử lý nghiêm các hành vi vi phạm theo quy định. 

- Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra các cơ quan, đơn vị thực hiện Chỉ thị số 28/CT-TTg và chỉ đạo của Ủy ban nhân dân tỉnh tại Văn bản này; tổng hợp,       báo cáo Bộ Nội vụ, Ủy ban nhân dân tỉnh kết quả thực hiện theo quy định.
3. Trường Chính trị tỉnh:

- Tổ chức rà soát, đánh giá, cập nhật, bổ sung hoặc biên soạn tài liệu bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức vụ lãnh đạo, quản lý được giao theo hướng: Bổ sung       kiến thức, nâng cao trình độ mọi mặt; bồi dưỡng toàn diện về kỹ năng; cập nhật kiến thức theo từng nhóm đối tượng.
- Có kế hoạch bồi dưỡng nâng cao năng lực đội ngũ giảng viên giảng dạy các chương trình bồi dưỡng lý luận chính trị, quản lý nhà nước trước khi bổ nhiệm chức vụ lãnh đạo, quản lý; tham mưu, đề xuất với cấp có thẩm quyền mời các chuyên gia, nhà khoa học, nhà quản lý có năng lực, trình độ, kinh nghiệm hoạt động thực tiễn tham gia công tác bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức của tỉnh.

- Tổ chức các khóa bồi dưỡng theo thẩm quyền đảm bảo chất lượng, hiệu quả, đáp ứng yêu cầu xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức lãnh đạo, quản lý của các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh. Tập trung tổ chức các khóa bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức lãnh đạo, quản lý hiện chưa đáp ứng tiêu chuẩn về trình độ lý luận chính trị (nếu có) trong năm 2018 và năm 2019.

4. Sở Tài chính: Tham mưu với Ủy ban nhân dân tỉnh bố trí kinh phí để thực hiện công tác bồi dưỡng trước khi bổ nhiệm chức vụ lãnh đạo, quản lý       đối với cán bộ, công chức, viên chức theo Chỉ thị số 28/CT-TTg và chỉ đạo của Ủy ban nhân dân tỉnh tại Văn bản này bảo đảm hiệu quả, phù hợp với khả năng ngân sách của tỉnh.
Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc vượt     thẩm quyền giải quyết, các cơ quan, đơn vị kịp thời báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh     (gửi Sở Nội vụ tổng hợp) để xem xét, giải quyết./.
	Nơi nhận:
- Thường trực Tỉnh ủy (Báo cáo);

- Thường trực HĐND tỉnh (Báo cáo);

- Chủ tịch UBND tỉnh;

- Phó CT UBND tỉnh;

- Như kính gửi;
- Ban Tổ chức Tỉnh ủy;

- Chánh Văn phòng UBND tỉnh;

- CVKGVX (Bắc);
- Lưu: VT, NC (Thg).
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