
 

UỶ BAN NHÂN DÂN 

 TỈNH TUYÊN QUANG 
 

Số:  3329/UBND-NC 
 

V/v tăng cường công tác tuyên truyền, phòng 

ngừa, đấu tranh, ngăn chặn tình trạng công 

dân địa phương xuất nhập cảnh trái phép    

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Tuyên Quang, ngày 23 tháng 7 năm 2023 

Kính gửi:  

- Các sở, ban, ngành; 

- Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố. 

 

Trong thời gian qua, tình trạng công dân trên địa bàn tỉnh Tuyên Quang 

xuất, nhập cảnh trái phép, lao động, cư trú bất hợp pháp ở nước ngoài tiềm ẩn 

nhiều yếu tố, diễn biến phức tạp, ảnh hưởng đến ổn định an ninh chính trị, trật tự 

an toàn xã hội. Qua rà soát, thống kê, từ đầu năm 2022 đến nay, trên địa bàn tỉnh 

ghi nhận 97 trường hợp công dân địa phương xuất cảnh trái phép, 786 trường 

hợp bị phía nước ngoài bắt, xử lý, trục xuất, trao trả; đáng chú ý, qua công tác rà 

soát, xác minh phát hiện trên 40 trường hợp xuất cảnh trái phép sang 

Campuchia, 03 trường hợp xuất cảnh trái phép sang Philippines, 02 trường hợp 

xuất cảnh trái phép sang Myanmar. 

Để tăng cường công tác tuyên truyền, phòng ngừa, đấu tranh, ngăn chặn 

tình trạng công dân địa phương xuất, nhập cảnh trái phép, cư trú, lao động bất 

hợp pháp ở nước ngoài, kịp thời phát hiện, xử lý nghiêm các đối tượng có hành 

vi lừa gạt, dụ dỗ, lôi kéo đưa người xuất cảnh trái pháp luật, mua bán người. 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ đạo: 

1. Người đứng đầu các sở, ban, ngành, Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện, 

thành phố theo chức năng, nhiệm vụ tiếp tục quán triệt, triển khai thực hiện 

nghiêm các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh về công tác phòng ngừa, 

ngăn chặn, xử lý vi phạm trong lĩnh vực xuất nhập cảnh, trọng tâm là: Chỉ thị số 

01/CT-TTg ngày 03/5/2018 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường phòng 

ngừa, đấu tranh, ngăn chặn tình trạng người Việt Nam xuất cảnh, di cư trái 

phép, cư trú và lao động bất hợp pháp, vi phạm pháp luật ở nước ngoài; Văn 

bản số 33/UBND-NC ngày 12/6/2018 của UBND tỉnh về thực hiện Chỉ thị số 01 

của Thủ tướng Chính phủ; Luật số 49/2019/QH14 ngày 22/11/2019 của Quốc 

hội nước CHXHCN Việt Nam quy định về xuất cảnh, nhập cảnh của công dân 

Việt Nam; Luật số 72/2006/QH ngày 29/11/2006 của Quốc hội nước CHXHCN 
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Việt Nam quy định về Người lao động Việt Nam đi làm việc ở nước ngoài theo 

hợp đồng; Chỉ thị số 20-CT/TW ngày 12/12/2022 của Ban Bí thư về tăng cường 

sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác đưa người lao động Việt Nam đi làm việc 

ở nước ngoài trong tình hình mới. Đồng thời, tổ chức triển khai các chương 

trình phát triển kinh tế - xã hội, các dự án, chương trình xây dựng nông thôn 

mới, giáo dục đào tạo nghề cho lao động phổ thông, tạo công ăn việc làm, nâng 

cao thu nhập cho người dân, có hình thức hỗ trợ sản xuất lao động cho người 

dân tại vùng sâu, vùng xa, vùng đặc biệt khó khăn.  

2. Công an tỉnh: Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa phương có 

liên quan làm tốt công tác tuyên truyền, phổ biến các quy định của pháp luật về cư 

trú, xuất cảnh, nhập cảnh; cảnh báo phương thức, thủ đoạn hoạt động của tội 

phạm và những nguy cơ, hậu quả của việc xuất cảnh trái phép, cư trú, lao động 

trái phép ở nước ngoài, hay dụ dỗ, lợi dụng việc đưa đi tìm kiếm việc làm để mua 

bán người; công tác hướng dẫn, chỉ đạo, kiểm tra việc thực hiện các quy định của 

pháp luật cũng như chấn chỉnh những thiếu sót trong công tác quản lý cư trú tại 

địa phương. Chỉ đạo các đơn vị nghiệp vụ, Công an các huyện, thành phố tăng 

cường công tác nắm tình hình địa bàn, quản lý cư trú, tạm trú, tập trung nắm hộ, 

nắm người, nhất là số công dân địa phương thường xuyên vắng mặt khỏi địa bàn 

để kịp thời phát hiện, xử lý các trường hợp xuất nhập cảnh trái phép. Thực hiện 

tốt công tác nắm tình hình, điều tra phát hiện, đấu tranh làm rõ, triệt phá các 

đường dây, cá nhân có hành vi lôi kéo, tổ chức đưa người xuất cảnh trái phép ra 

nước ngoài. Tăng cường công tác phát động phong trào Toàn dân bảo vệ an ninh 

Tổ quốc, đổi mới nội dung, hình thức tuyên truyền đến quần chúng Nhân dân, tập 

trung vào địa bàn vùng sâu, vùng xa, vùng có đông người dân xuất, nhập cảnh trái 

phép, gắn với vận động người dân tích cực tham gia phòng ngừa, phát hiện, tố 

giác các hành vi phạm tội và các đối tượng nghi vấn có hành vi lừa gạt, dụ dỗ 

mua bán người. 

3. Sở Ngoại vụ: Chủ trì, phối hợp với cơ quan liên quan xử lý các vấn đề 

liên quan đến bảo hộ công dân của tỉnh ở nước ngoài. 

4. Sở Lao động, Thương binh và Xã hội: Nắm bắt tình hình lao động tại 

địa phương, triển khai giải pháp tạo việc làm, giới thiệu việc làm, các chương 

trình đưa người đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng nhằm tạo công ăn việc 

làm và thu nhập cho số lao động không có việc làm tại địa phương; đẩy mạnh 

các hoạt động tuyên truyền các quy định pháp luật về lao động, việc làm, các 

chính sách đưa người đi làm việc ở nước ngoài và danh sách các doanh nghiệp 

và đơn vị được phép đưa người đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng để 

người lao động biết liên hệ, tránh bị các đối tượng dụ dỗ, lôi kéo, lừa gạt đưa 
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người ra nước ngoài lao động bất hợp pháp. 

5. Sở Du lịch: Phối hợp với các cơ quan, đơn vị chức năng kiểm tra hoạt 

động của các doanh nghiệp, cơ sở kinh doanh lữ hành quốc tế trên địa bàn tỉnh, 

kịp thời phát hiện, ngăn chặn, xử lý hoạt động tổ chức đưa người Việt Nam đi 

du lịch nhằm trốn ở lại nước ngoài trái phép.  

6. Sở Giáo dục và Đào tạo: Tăng cường kiểm tra, giám sát và quản lý hoạt 

động tư vấn du học và phối hợp với các cơ quan liên quan trong việc quản lý 

công dân địa phương đi công tác, học tập ở nước ngoài. Phối hợp với Công an 

tỉnh xử lý nghiêm các cơ sở đào tạo lợi dụng hình thức này để đưa người ra 

nước ngoài học tập, tu nghiệp trái phép hoặc trốn ở lại cư trú, lao động trái phép. 

7. Sở Thông tin và Truyền thông: Phối hợp, chỉ đạo các cơ quan thông tin, 

truyền thông của tỉnh đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến về chính sách, 

các quy định của Đảng, Nhà nước liên quan đến lĩnh vực xuất, nhập cảnh và 

công tác phòng ngừa, đấu tranh, ngăn chặn, xử lý công dân Việt Nam xuất cảnh 

trái phép, cư trú và lao động bất hợp pháp, vi phạm pháp luật ở nước ngoài bằng 

các hình thức thích hợp, đảm bảo thông tin đầy đủ, chính xác đến quần chúng 

người dân, góp phần nâng cao nhận thức và trách nhiệm của mỗi công dân trong 

các hoạt động xuất nhập cảnh, cư trú, làm việc ở nước ngoài; cảnh báo những rủi 

ro khi xuất cảnh trái phép, cư trú và lao động bất hợp pháp, vi phạm pháp luật ở 

nước ngoài. 

8. Đề nghị Viện Kiểm sát nhân dân; Tòa án nhân dân tỉnh: Đẩy nhanh 

các trình tự, thủ tục để truy tố, xét xử đối với các đối tượng liên quan đến các 

hành vi tổ chức, môi giới cho người khác xuất cảnh, nhập cảnh trái phép hoặc 

trốn đi nước ngoài, ở lại nước ngoài trái phép theo quy định của pháp luật; tổ 

chức đưa ra xét xử công khai, lưu động phục vụ công tác phòng ngừa, răn đe, 

giáo dục chung. 

9. Ủy ban nhân dân huyện, thành phố: Chỉ đạo chính quyền cơ sở, Công an 

huyện, thành phố và các cơ quan, đơn vị liên quan triển khai thực hiện có hiệu 

quả việc tuyên truyền, phổ biến cho Nhân dân hiểu về chủ trương, đường lối của 

Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, đặc biệt là các quy định của pháp luật 

liên quan đến lĩnh vực xuất, nhập cảnh. Thường xuyên rà soát, thống kê các cá 

nhân, tổ chức, doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực đưa người Việt Nam ra 

nước ngoài với mục đích du lịch, học tập, lao động... trên địa bàn; kịp thời trao 

đổi với các cơ quan chức năng khi phát hiện các dấu hiệu vi phạm để xử lý. Thực 

hiện đồng bộ có hiệu quả các dự án phát triển kinh tế, xã hội, nâng cao đời sống 

vật chất, tinh thần của Nhân dân; thực hiện tốt công tác xóa đói, giảm nghèo, 
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chăm sóc sức khỏe, phát triển giáo dục - đào tạo, giải quyết lao động, việc làm 

và các vấn đề xã hội; giải quyết kịp thời các kiến nghị, phản ánh, bức xúc của 

Nhân dân ngay tại cơ sở, đảm bảo quyền, lợi ích chính đáng của công dân theo 

đúng quy định. Phối hợp tiếp nhận, quản lý, giải quyết việc làm cho các trường 

hợp công dân địa phương bị phía nước ngoài trao trả, giải cứu trở về địa phương.  

Yêu cầu các cơ quan, đơn vị thực hiện nghiêm chỉ đạo của Ủy ban nhân 

dân tỉnh tại Văn bản này. Kịp thời báo cáo, đề xuất những nội dung thuộc thẩm 

quyền của Ủy ban nhân dân tỉnh, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh theo quy định./. 

 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Chủ tịch UBND tỉnh, 

- Phó Chủ tịch UBND tỉnh;  

- Chánh VP, Phó CVP UBND tỉnh; 

- Lưu VT, NC(Ng). 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Hoàng Việt Phương 
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