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QUYẾT ĐỊNH 

Về việc phê duyệt phương án sử dụng lao động  

và giải quyết lao động dôi dư tại Đoạn Quản lý và Sửa chữa đường bộ 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH 

 Căn cứ Luật tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19/6/2015; 

 Căn cứ Quyết định số 22/2015/QĐ-TTg ngày 22/06/2015 của Thủ tướng 

Chính phủ về việc chuyển đổi đơn vị sự nghiệp công lập thành công ty cổ phần; 

 Căn cứ Văn bản số 430/TTg-ĐMDN ngày 05/4/2018 của Thủ tướng Chính 

phủ về việc danh mục đơn vị sự nghiệp thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh Tuyên Quang 

thực hiện cổ phần hóa; 

Căn cứ Thông tư số 35/2016/TT-BLĐTBXH ngày 25/10/2016 của Bộ 

trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn thực hiện chính sách đối 

với người lao động khi chuyển đơn vị sự nghiệp công lập thành công ty cổ phần theo 

Quyết định số 22/2015/QĐ-TTg ngày 22/6/2015 của Thủ tướng Chính phủ; 

Căn cứ Kế hoạch số 78/KH-UBND ngày 17/8/2018 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh về việc thực hiện cổ phần hóa đơn vị sự nghiệp thành công ty cổ phần giai 

đoạn 2018-2020; 

Căn cứ Quyết định số 614/QĐ-UBND ngày 18/6/2019 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh về việc công bố giá trị đơn vị sự nghiệp; giá trị thực tế phần vốn  nhà 

nước tại Đoạn Quản lý và Sửa chữa đường bộ, thời điểm ngày 01/10/2018; 

 Xét đề nghị của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tại Tờ trình số 

791/TTr-SLĐTBXH ngày 01/7/2019 về việc phê duyệt phương án sắp xếp lao động 

của Đoạn Quản lý và Sửa chữa đường bộ, 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Điều 1. Phê duyệt phương án sắp xếp lao động và giải quyết lao động dôi dư 

khi thực hiện cổ phần hóa của Đoạn Quản lý và Sửa chữa đường bộ với các nội 

dung như sau: 

1. Tổng số lao động có tên trong danh sách của đơn vị tại thời điểm công 

bố giá trị doanh nghiệp: 68 người; trong đó nữ: 24 người. 

2. Phương án sử dụng lao động 

a) Số lao động tiếp tục được sử dụng tại công ty sau khi cổ phần: 59 người; 

trong đó nữ: 20 người. 

b) Số lao động nghỉ hưởng chế độ hưu trí: 0 người. 
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c) Số lao động không bố trí được việc làm ở công ty cổ phần: 09 người; trong 

đó nữ 04 người. 

3. Tổng số kinh phí thực hiện chính sách đối với lao động dôi dư: 

177.088.800 đồng (Một trăm bảy mươi bảy triệu, không trăm tám mươi tám nghìn, 

tám trăm đồng). 

4. Nguồn kinh phí chi trả chế độ đối với với lao động dôi dư: Tiền thu từ 

bán cổ phần lần đầu tại đơn vị. 

 Điều 2. Tổ chức thực hiện 

1. Giám đốc Đoạn Quản lý và Sửa chữa đường bộ tổ chức triển khai 

phương án sắp xếp lao động được duyệt, thực hiện chi trả chế độ cho người lao 

động và quyết toán kinh phí theo đúng quy định. 

2. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội: 

a) Chịu trách nhiệm trước pháp luật về tính chính xác, trung thực của số 

liệu trong hồ sơ Phương án lao động của Đoạn Quản lý và Sửa chữa đường bộ. 

b) Chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính, Sở Nội vụ, Bảo hiểm xã hội tỉnh 

hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra Đoạn Quản lý và Sửa chữa đường bộ thực hiện 

phương án sắp xếp lao động và giải quyết chế độ chính sách đối với lao động dôi 

dư theo đúng các quy định hiện hành của Nhà nước. 

 Điều 3. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. 

 Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, Giám đốc Sở: Tài chính, 

Nội vụ, Lao động - Thương binh và Xã hội; Giám đốc Bảo hiểm xã hội tỉnh; 

Giám đốc Đoạn Quản lý và Sửa chữa đường bộ và Thủ trưởng các cơ quan có liên 

quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận :  

- Chủ tịch UBND tỉnh (Báo cáo); 

- Phó CT UBND tỉnh: Nguyễn Thế Giang;  

- Như Điều 3 (thực hiện); 

- Phó CVP UBND tỉnh: Nguyễn Thanh; 

- Lưu: VT, TH (Huy.TC). 

KT. CHỦ  TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thế Giang 
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