
ỦY  BAN  NHÂN  DÂN 

TỈNH TUYÊN QUANG 

Số: 960/UBND-NC 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Tuyên Quang, ngày 24 tháng 3 năm 2022 
 

V/v thực hiện kiến nghị sau giám sát                           

của Ban Thường trực Ủy ban Trung ương                 
Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

 

 

Kính gửi:    

- Cơ quan thuộc và trực thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh; 

- Ủy ban nhân dân huyện, thành phố. 
 

Thực hiện Công văn số 1087-CV/TU ngày 08/3/2022 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy về thực hiện kiến nghị sau giám sát của Ban Thường trực Ủy ban Trung ương 

Mặt trận Tổ quốc Việt Nam; 

Ủy ban nhân dân tỉnh có ý kiến như sau: 

1. Các cơ quan, đơn vị mục kính gửi: 

1.1. Tiếp tục quán triệt sâu sắc các nguyên tắc, quan điểm, chủ trương của Đảng 

về công tác giám sát cán bộ, đảng viên và công tác cán bộ; tăng cường lãnh đạo, 

chỉ đạo, tổ chức thực hiện công tác tuyển dụng, tiếp nhận cán bộ, công chức, 

viên chức; thực hiện đúng quy trình bổ nhiệm, bổ nhiệm lại cán bộ và đúng đề án 

vị trí việc làm đã được phê duyệt, phát huy được trình độ chuyên môn, năng lực, 

sở trường công tác; kê khai, công khai việc kê khai tài sản phục vụ phòng, chống 

tham nhũng, đồng thời thường xuyên kiểm tra, giám sát, sớm phát hiện các vi phạm 

để xử lý kịp thời, đúng quy định. 

1.2. Thực hiện nghiêm quy chế đối thoại giữa người đứng đầu cấp ủy, chính 

quyền các cấp với Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội. Thực hiện tốt 

quy chế dân chủ ở cơ sở, công khai, minh bạch trong quá trình tuyển dụng, tiếp  nhận 

công chức, viên chức, bổ nhiệm cán bộ; nghiêm túc trả lời ý kiến, kiến nghị của 

cử tri và nhân dân, các kiến nghị sau giám sát, các kiến nghị phản biện xã hội của 

Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội. Tạo điều kiện để Mặt trận Tổ quốc 

và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp thực hiện tốt chức năng giám sát, phản biện 

xã hội; thực hiện và chỉ đạo các cơ quan, đơn vị tăng cường phối hợp với Mặt trận 

Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội trong công tác giám sát cán bộ, đảng viên tại 

nơi công tác và nơi cư trú. Định kỳ sơ kết, tổng kết các nghị quyết, chỉ thị, quy định 

về công tác cán bộ và công tác giám sát cán bộ. 

1.3. Rà soát, khắc phục những trường hợp vi phạm quy trình bổ nhiệm lại ở 

cơ quan, đơn vị, địa phương do ban hành quyết định bổ nhiệm lại quá thời hạn; những 

trường hợp vi phạm Điều lệ giáo dục do không chuyển đổi vị trí lãnh đạo, quản lý 

các trường phổ thông, mầm non công lập (nếu có), báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh 

(qua Sở Nội vụ) trước ngày 05/4/2022. 
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2. Sở Nội vụ: 

2.1. Tổng hợp kết quả thực hiện nội dung nêu tại điểm 1.3 mục 1 văn bản này, 

báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh trước ngày 10/4/2022. 

2.2. Chủ trì, phối hợp với cơ quan, đơn vị có liên quan thường xuyên đôn đốc, 

kiểm tra các cơ quan, đơn vị trong việc thực hiện công tác bổ nhiệm, bổ nhiệm lại 

cán bộ đảm bảo đúng quy trình, quy định của Đảng và Nhà nước./. 

  
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Chủ tịch UBND tỉnh; 
- Phó Chủ tịch UBND tỉnh; 
- Chánh, Phó CVP UBND tỉnh; 
- Lưu: VT, NC. Hà(NC)                                                                                   

CHỦ TỊCH 

 
 

 
 

Nguyễn Văn Sơn 
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